REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Determinazione Dirigenziale n° 124 del 07/02/2017 Pubblicato il 21/02/2017

Il Comune di Tonara ha presentato la richiesta di avviamento a selezione per n°4 Operai Comuni —
Sede di lavoro: Tonara
Adesioni dal 21/02/2017 al 03/03/2017

Qualifica richiesta Operai Comuni
Numero lavoratori richiesti 4
Titolo di Studio Scuola dell’obbligo
Tipologia contrattuale Tempo Determinato 6 mesi (orario full — time)
Mansioni da svolgere Operaio comune
Contenuto della prova Pratiche relative allo svolgimento della stessa qualifica di operaio
CCNL applicato Addetti di lavori di sistemazione idraulico- forestale e idraulico agrario
Possesso dei requisiti -Stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. 150/2015;
-Qualifica;

-Non essere percettore di sovvenzioni pubbliche, indennita di disoccupazione e o
mobilita;

-La selezione & destinata ai lavoratori residenti e/o domiciliati nel comune di Tonara

Documenti da presentare - Domanda di adesione
- Dichiarazione di immediata disponibilita;
- Scheda anagrafico professionale aggiornata;

- Modello ISEE in corso di validita ai sensi del DPCM 159/2013 e succ.
mod. Non sono ammesse le Dichiarazioni Sostitutive Uniche (DSU).

- Documento diidentita

Altre informazioni Per quanto non esplicitamente indicato si fa riferimento alla convenzione stipulata
tra il comune di Tonara e I’Aspal N° 113 del 2- 2-2017

L’Avviamento a selezione é riservato ai cittadini che:

- non usufruiscono di altre sovvenzioni pubbliche o indennita di disoccupazione e/o mobilita;

- che si trovino in condizioni di disoccupazione o inoccupazione;

- residenti e domiciliati nel Comune di Tonara e quelli non residenti ma domiciliati nello stesso comune, con priorita per i
residenti.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente,
in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per I'lmpiego di Sorgono , in Corso IV Novembre n. 51/A, 21/02/2017 al
03/03/2017, muniti della scheda anagrafica aggiornata e di un documento di riconoscimento




Note

Criteri per la compilazione
della graduatoria

La graduatoria verra compilata applicando i criteri di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale 50/54, integrata con Deliberazione n. 33/19 del 08/08/2013, Delibera Regionale
n° 64/2 DEL 2.12.2016.

Durata della graduatoria

La graduatoria avra validita 12 mesi dalla data di pubblicazione

La prova di idoneita

La prova pratica sara effettuata secondo il calendario successivamente stabilito dal
Comune di Tonara

Riesame e/o Ricorso

Avverso il presente provvedimento € ammesso:

- ricorso gerarchico per il riesame per questioni di legittimita dell'atto, entro 30 giorni dalla
data di pubblicazione, indirizzata al'ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195- 09122
Cagliari

- ricorso in opposizione per rilevazione di errori materiali nella stesura dell'atto entro 30
giorni dalla data di pubblicazione, indirizzata all'’ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis
195 09122 Cagliari

- ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la Sardegna, entro
sessanta giorni dall'emanazione dell'atto impugnato, o in alternativa ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

Criteri per la formazione della graduatoria e avvertenze

La graduatoria verra formulata secondo i criteri stabiliti dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 50/54 del 21
Dicembre 2012, n. 33/19 del 08.08.2013 e n. 64/2 del 02/12/2016.

Il Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e Governance

f.to Dott.ssa Savina Ortu

L’incaricato dell’lstruttoria: F.to Pina Geltrude Zucca / Maria Giovanna Zedde

Il Responsabile del Procedimento: F.to Dr. Anna Franca Mereu




